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Администрация
Пустомержского сельского поселения
Кингисеппского муниципального района
Ленинградской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  04 сентября 2024 года							№ 215 


Об утверждении Порядка поощрения муниципальной управленческой команды Пустомержского сельского поселения Кингисеппского муниципального района Ленинградской области в 2024 году

	В соответствии с постановлением Правительства Ленинградской области от 07.08.2024 № 9-дсп «О поощрении в 2024 году муниципальных образований Ленинградской области за достижение Ленинградской областью значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации», распоряжением главы администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» Ленинградской области от 27.08.2024              № 171-р «О распределении  иных межбюджетных трансфертов в 2024 году из  бюджета МО «Кингисеппский муниципальный район», выделенных из бюджета Ленинградской области на цели поощрения муниципальных управленческих команд Кингисеппского муниципального района» 

 ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок поощрения муниципальной управленческой команды   Пустомержского сельского поселения Кингисеппского муниципального района Ленинградской области в 2024 году за счет иного межбюджетного трансферта    из бюджета Ленинградской области на цели поощрения муниципальных управленческих команд Кингисеппского муниципального района, согласно приложению.
2. Настоящее постановление подлежит опубликованию на официальном сайте администрации Пустомержского сельского поселения   www.мо-Пустомержское.рф.
           3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.



	Глава администрации: 						Д.А.Бобрецов




Исп. Петрова И.Г.
Тел. 8-813-75-64-294




Утвержден
 постановлением администрации Пустомержского сельского поселения Кингисеппского муниципального района Ленинградской области от 04.09.2024 г. № 215 
Приложение


ПОРЯДОК
поощрения муниципальной управленческой команды Пустомержского  сельского поселения Кингисеппского муниципального района Ленинградской области за счет иного межбюджетного трансферта из бюджета Ленинградской области 


1. Настоящий Порядок разработан   в  целях поощрения лиц муниципальной управленческой команды Пустомержского сельского поселения Кингисеппского муниципального района Ленинградской области (далее - Пустомержского сельского поселения) за счет иного межбюджетного трансферта из бюджета Ленинградской области за достижение значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации» за 2023 год (далее - Порядок).
2. Порядок устанавливает правила осуществления поощрения за счет иного межбюджетного трансферта из бюджета Ленинградской области, предоставленного бюджету Пустомержского сельского поселения на цели поощрения муниципальной управленческой команды (далее – иной межбюджетный трансферт) следующих лиц:
2.1. Лиц, замещавших муниципальные должности   в органах местного самоуправления Пустомержского сельского поселения по состоянию на последний рабочий день 2023 года (далее по тексту настоящего постановления- отчетный год)
2.2. Лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Пустомержского сельского поселения по состоянию на последний рабочий день отчетного года.
2.3. Работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, в органах местного самоуправления Пустомержского сельского поселения.
       При этом вышеуказанные лица муниципальной управленческой команды Пустомержского сельского поселения, должны находиться в штате органа местного самоуправления Пустомержского сельского поселения   на дату доведения до муниципального образования бюджетных ассигнований на цели поощрения муниципальных управленческих команд за счет иных межбюджетных трансфертов из областного бюджета местным бюджетам Ленинградской области.
3. Выплаты имеют единовременный характер и включаются в расчет средней заработной платы и других денежных выплат в соответствии с действующим законодательством.
4. Размер выплаты главе администрации Пустомержского сельского поселения составляет не более 2,0 размеров должностного оклада. Размер выплаты главе администрации Пустомержского сельского поселения устанавливается распоряжением главы Пустомержского сельского поселения.
 5. Размер выплаты остальным муниципальным служащим и   работникам, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы администрации Пустомержского сельского поселения определяется в пределах фонда, сформированного исходя из объема иного межбюджетного трансферта за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти Ленинградской области, направляемого на поощрение муниципальной управленческой команды Пустомержского сельского поселения  и устанавливается распоряжением главы администрации Пустомержского сельского поселения.
6. Источником финансового обеспечения выплаты премий является иной межбюджетный трансферт из бюджета Ленинградской области за достижение значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности  высших должностных лиц субъектов  Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации.  Указанный иной межбюджетный трансферт помимо выплаты премий может направляться на уплату страховых взносов, начисляемых на суммы премий.
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